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ZUSAMMENFASSUNG

Nach dem Modell der Gewaltfreien Kommunikation (NVC) von Marshall Rosenberg sollte der Ausdruck
von Dankbarkeit 3 Elemente enthalten:

e die Handlung, die gut fiir uns war,

e unsere Bediirfnisse, die dadurch befriedigt wurden,

e das Gefiihl, das durch die Erfiillung dieser Bediirfnisse ausgelost wird.

"Du hast dies und das getan, ich fiihle dies und das, du hast dieses und jenes meiner Bediirfnisse
erfillt".

Wenn wir uns nicht auf die Gefiihle und Bediirfnisse beziehen, geraten wir in die Rolle des Bewerters.

Laut NVC sollten wir lernen, Dankbarkeit mit der gleichen Empathie anzunehmen, mit der wir auch
andere Botschaften horen, denn viele Menschen sind nicht in der Lage, Dankbarkeit anzunehmen.

Z1ELE ERGEBNISSE

EINFUHRUNG DER KULTUR DER
DANKBARKEIT

e DANKBARKEIT AUSDRUCKEN

By referring to the specific action, our

. Die meisten Menschen wiinschen es sich
needs and feelings

sehr

o SCHATZEN LOBPREISUNG "UMSONST"

Der Charme verschwindet, wenn die
Menschen merken, dass Dankbarkeit ein
Weg ist, etwas zu erreichen

Auf eine Weise, die ehrt, nicht
manipuliert

e DANKBARKEIT SICH WERTGESCHATZT FUHLEN

ENTGEGENNEHMEN
Ohne das Gefiihl der Uberlegenheit, Verstanden und anerkannt
aber auch ohne falsche
Bescheidenheit

> AKTIVITATSIDEE

BEISPIEL: DANKBARKEIT EINSETZEN

Eine Aktivitit, die Dankbarkeit in das Klassenzimmer bringt, kann einen transversalen Charakter
haben:

Eine Geste oder ein Satz kann in einer Gruppe als Ausdruck der Dankbarkeit gegeniiber
jemandem festgelegt werden. Wihrend anderer Aktivititen, wenn jemand die andere Person
wertschitzen mochte, kann die gemeinsame Gruppengeste oder der Satz, der Dankbarkeit und
Lob ausdriickt, verwendet werden.

Die Idee zu dieser Aktivitit stammt aus der folgenden Literaturquelle (inshesondere dem 2. Titel)
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